Аннотация к рабочей программе по английскому языку (5-9класс) по учебнику Ю.Е.Ваулиной (серия “Spotlight”)
[bookmark: _GoBack]Рабочая программа по английскому языку для 5 - 9 классов составлена на основе авторской программы по английскому языку Ю.Е.Ваулиной – 2022 год, Примерной основной образовательной программы основного общего образования по иностранному языку и обеспечивает формирование личностных, метапредметных и предметных компетенций.
Изучение курса направлено на решение следующей цели: формирование коммуника- тивной компетенции учащихся, понимаемой как способность учащихся общаться на ан- глийском языке в пределах, обозначенных основными нормативными документами.
В процессе обучения иностранному языку решаются следующие задачи:
- реализовать системно-деятельностный (коммуникативный) подход к обучению;
- способствовать приобщению обучающихся к культуре страны изучаемого языка;
- содействовать общему и речевому развитию, образованию и воспитанию обучаю-щихся;
- формировать новые, закрепить и развивать ранее приобретенные обучающимися знания, умения и навыки.
Программа предусматривает формирование у учащихся общеучебных умений и навы- ков, универсальных способов деятельности и ключевых компетенций в следующих направлениях: использование учебных умений, связанных со способами организации учебной деятельности, доступных учащимся каждой параллели и способствующих самостоятельному изучению английского языка и культуры стран изучаемого языка; а также развитие специальных учебных умений, таких как нахождение ключевых слов при работе с текстом, их семантизация на основе языковой догадки, словообразовательный анализ, выборочное использование перевода; умение пользоваться двуязычными словарями; участвовать в проектной деятельности межпредметного характера.

В образовательном процессе используются следующие технологии:
здоровье - сберегающие, личностно - ориентированные, развивающего обучения, проблемного обучения, развития творческого мышления, дифференцированного обучения, ИКТ, игровые технологии и другие.
Формы и виды контроля по рабочей программе.
Динамику индивидуальных образовательных достижений учащихся, их продвижение в освоении планируемых результатов играют триместровые контрольные работы, результаты, выполнения которых объективно покажут, достигнуты ли планируемые результаты на той или иной стадии обучения. Эти работы включают задания на контроль сформированности коммуникативной компетенции в четырёх видах речевой деятельности (говорении, аудировании, чтении, письме), а также на контроль навыков оперирования изученными лексико - грамматическими средствами. Также осуществляется входной и выходной контроль освоения знаний (3 контрольные работы за триместры, входной и выходной контроль).
Для реализации Рабочей программы используется УМК серии ― SPOTLIGHT:
· учебник;
· рабочая тетрадь;
· книга для учителя;
· аудиоприложение (CD MP3);
набор карточек с картинками и словами для обучения чтению и говорению. 
Реализация рабочей программы предполагается в условиях классно-урочной системы обучения, на ее освоение отводится 102 часа в год, 3 часа в неделю.



